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Styrelsemedlemmarnas uppgifter

Godkand av: Styrelsen
Datum for antagande: 2016-12-18

Styrelsens medlemmar

Styrelsen bestar av minst tre ledamoter och minst tre suppleanter av vilka en skall vara
ordférande, en sekreterare och en kassor. Medlem i foreningens styrelse maste vara minst
18 ar och myndig. Hen far inte vara forsatt i konkurs, inte ha naringsforbud eller ha for-
valtare. Flickors Utbildning i Kamerun tecknas av foreningens ordférande och kassor, var
for sig.

Om styrelseledamdterna inte kan fullfolja sina arbetsuppgifter ar det styrelsesuppleanterna
som trader in i deras stélle.

Ordforande
Ordférande kan uttala sig ensam i féreningens namn.

Ordféranden samordnar foreningens verksamhet. Det innebér att ordférande kan delegera
och darefter kontrollera att arbetet utforts. Ordférande skall ocksa leda moten.

Uppgifterna kan sammanfattas som:
e att leda styrelsen
skota om de yttre kontakterna
e utveckla féreningen
o framforallt skota om de praktiska tingen eller se till att de blir skétta av funktiondrerna
o fdrberedelserna av motesarendena och méteshandlingarna

o skotsel av medlemsregistret (kan delegeras till sekreterare, kassoér eller annan funktionéar)

Sekreterare

Till sekreterarens uppgifter hor:
e Skriva protokoll och se till att de blir justerade
e Vid behov skriva protokollsutdrag.

e Tillsammans med ordférande uppgor sekreteraren forslag till verksamhetsplan och ars-
beréttelse, vilka behandlas av styrelsen och godkanns av féreningsmotet.

e Hen ansvarar for att medlemmarna blir kallade till métena och styrelsemedlemmarna till
styrelsemotena, men observera: pa uppdrag av ordférande

e Sekreteraren skoter storsta delen av féreningens korrespondens och haller kontakt med
myndigheterna.

e Sekreteraren samlar ihop, kopierar och postar méteshandlingarna

e Praktiska arrangemang kring méten och arkivering
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Manga av sekreterarens uppgifter kan ocksa skétas av en annan styrelsemedlem eller
funktionar, beroende pa vad som ar mest andamalsenligt.

Kassoren
Kassorens uppgifter ar:

e Skotseln av den praktiska ekonomin vilket innefattar betalningsrorelsen, bokféringen och
handkassan.

e Kassoren gor ett utkast till bokslut, félier med budgeten och informerar styrelsen, bistar
styrelsen vid planering av ekonomin det vill sdga gor mellanbokslut och budgeten, finan-
sieringskalkyl om det behdvs.

e Skattedeklaration, om en sadan maste goras.
Kassdren bor se till att styrelsen nedtecknar alla viktiga ekonomiska beslut i protokollen.

Styrelsen som helhet har det yttersta ansvaret for vad kassdren gor och for foreningens
ekonomi och bokslut.

Informatdr/ Verksamhetsutvecklare

Verksamhetsutvecklaren/ Informatdrens uppdrag ar att fa foreningen att synas utat men
aven halla kontakt med foreningens medlemmar. Kan vara en funktionar eller
styrelsemedlem.

Till verksamhetsutvecklaren/ Informatdrens uppgifter hor:

¢ vara kontaktperson mot bidragsgivare och organisationer

halla foredrag

e tillsammans med ordférande vara foreningens ansikte utat
e ge forslag till styrelsen pa kommande projekt

e skriva projekt och vara ansvarig for projektuppféljning

Alla i styrelsen har lika ansvar for att informationen och kontakterna utat fungerar.

Ovriga styrelsemedlemmar

Alla i styrelsen har inte nagon speciell titel men kan ha egna ansvarsomraden. Om inte s3,
tilldelas de arbetsuppgifter efter behov.

Annan arbetsfordelning

Ovan ar riktlinjer for vart styrelsearbete men ingenting hindrar att styrelsen fordelar
uppgifterna annorlunda.



